Biatystok, dn. 19.08.2020r.

Zamawiajgcy:

Opera i Filharmonia Podlaska

- Europejskie Centrum Sztuki

w Biatymstoku

imienia Stanisfawa Moniuszki

ul. Odeska 1

15-406 Biafystok Wykonawcy (uczestnicy postepowania)

WYJASNIENIA NR 1 TRESCI SPECYFIKAC)I ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
Sygnatura sprawy: DZ.261.10.2020

Dotyczy: postgpowania o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego,
ktorego przedmiotem jest ustuga sprzatania siedziby Opery i Filharmonii Podlaskiej w Biatymstoku

Dziatajgc na podstawie art. 38 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz.
U. z 2019 r. poz. 1843 ze zm.) Zamawiajacy przekazuje nastepujgce wyjasnienia treéci Specyfikacji
Istotnych Warunkdéw Zamowienia:

Pytanie 1.

W §4 ust. 9 wzoru umowy Zamawiajacy zaznaczyt, ze Wykonawca zobowigzany jest dostarczyé¢
Zamawiajgcemu wykaz osob wraz z aktualnymi oswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego.
Powyzszy wymog jest niezgodny z prawem, poniewaz pracodawca moze uzyska¢ informacje o
niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego wytacznie wtedy, gdy z przepiséw ustawy wynika wymaog
niekaralnosci, korzystania z petni praw publicznych, a takze ustalenia uprawnienia do zajmowania
okreslonego stanowiska, wykonywania okreslonego zawodu lub prowadzenia okreslonej dziatalnosci
gospodarczej (art. 6 ust. 1 pkt 10 ustawy z 24.5.2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym, tekst jedn.
Dz.U. z 2018 r. poz. 1218). W sytuacji, gdy konkretny przepis nie przewiduje obowigzku przedtozenia
zaswiadczenia o niekaralnosci, pracodawca nie ma prawa wystapi¢ z wnioskiem do Krajowego
Rejestru Karnego o wydanie stosownego zaswiadczenia. Nie ma tez prawa zada¢ przedstawienia
takiego zaswiadczenia od osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie lub od pracownika.

Powyisze stanowisko potwierdzajg komentatorzy prawa pracy wskazujac, ze ,z mozliwosci
przetwarzania danych osobowych osoby ubiegajgcej sig o zatrudnienie lub pracownika na podstawie
ich zgody wytaczone sg dane osobowe, o ktérych mowa w art. 10 RODO (tj. dane osobowe dotyczace
wyrokow skazujacych oraz naruszen prawa lub powigzanych $rodkéw bezpieczenstwa — érodkéw
karnych w rozumieniu art. 39 KK oraz Srodkow zabezpieczajacych w rozumieniu art. 93a § 1 KK).
Pojecie danych dotyczacych wyrokéw skazujgcych oraz naruszen prawa obejmuje dane umieszczone
w Krajowym Rejestrze Karnym. Tego rodzaju dane osobowe mozna przetwarza¢ — zgodnie z art. 10
RODO — wytacznie w przypadku, kiedy przepis prawa przewiduje obowigzek ich zadania przez
pracodawce lub obowigzek ich udostepnienia przez osobe ubiegajgca sie o zatrudnienie lub
pracownika. Oznacza to, ze pracodawca nie moze przetwarza¢ danych o niekaralnoéci w sytuacji, gdy
kandydat czy pracownik przekazal je z wtasnej inicjatywy, korzystajac z art. 7 ust. 1 ustawy z
24.5.2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym.”. Wnosimy wiec o wykreélenie tego zapisu lub podanie
podstawy prawnej wedtug ktérej Zamawiajgcy moze zgdaé ww. oéwiadczen.

Odpowiedi: W 84 ust. 9 wzoru umowy Zamawiajacy zawart wymdg ztozenia przez Wykonawce
imiennego wykazu os6b, ktére beda w imieniu Wykonawcy realizowaty ustuge sprzatania siedziby
Opery i Filharmonii Podlaskiej w Biatymstoku oraz oswiadczenia Wykonawcy o niekaralnogci tych
osob. Zamawiajgcy nie wymaga dostarczenia wykazu oséb wraz z aktualnymi zawiadczeniami z
Krajowego Rejestru Karnego dotyczacymi tych oséb.
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Pytanie 2.

Czy Zamawiajacy wyraza zgode na zawarcie umowy dot. wzajemnego powierzenia przetwarzania
danych osobowych. Umowa chroni interesy zaréwno Zamawiajgcego jaki i Wykonawcy, w zwigzku z
obowigzujacymi przepisami RODQ. Wzér dokumentu przedstawiony w zatgczniku.

Odpowiedi: Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zawarcie umowy dot. wzajemnego powierzenia
przetwarzania danych osobowych z uwagi na fakt, iz nie wymaga tego zakres przedmiotu
zamdwienia. Zaproponowany przez Wykonawce wzor umowy wzajemnego powierzenia
przetwarzania danych osobowych zawiera zakres i cel przetwarzania danych daleko wykraczajacy
poza przedmiot niniejszego postepowania.

Pytanie 3.

Czy Zamawiajacy dopuszcza podwykonawstwo na etapie realizacji umowy w sytuacji, gdy wykonawca
na etapie sktadania oferty nie wskazat, iz bedzie zlecat ustugi podwykonawcom?

Odpowiedz: Zamawiajgcy dopuszcza powierzenie podwykonawcy wykonania czesci zamdwienia na
ustugi w trakcie jego realizacji w trybie art. 36ba ustawy Prawo zamowien publicznych.

Pytanie 4.

Czy Zamawiajacy, dopuszcza wskazanie czesci zamodwienia, ktére Wykonawca zamierzy powierzyé
podwykonawcom, lecz bez podawania nazwy podwykonawcy jesli nie jest znana na etapie sktadania
ofert?

Odpowiedz: Tak, Zamawiajgcy dopuszcza taka mozliwosc.

Pytanie 5.

W sytuacji ztozenia oferty przez konsorcjum, czy warunek dotyczacy wykazu ustug zostanie spetniony
jesli Wykonawca przedstawi ustuge/ustugi wykonane, na rzecz innego Zamawiajgcego, wspdlnie
przez spotki wchodzgce w sktad konsorcjum sktadajgcego oferte?

Odpowiedz: Tak, Zamawiajgcy uzna ten warunek, w takiej sytuacji za spetniony.

Pytanie 6.

Czy Zamawiajacy zezwoli w przypadku urlopu, choroby czy innych nieprzewidzianych sytuacji na
zatrudnienie oséb na zastepstwo na umowe zlecenie?

Odpowiedz: Zamawiajgcy zezwoli na zatrudnienie 0séb na zastgpstwo, a na umowe zlecenie tylko w
przypadku choroby pracownika.

Pytanie 7.

Czy Zamawiajgcy wyraza zgode na skierowanie do realizacji umowy osoby z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci?

OdpowiedZ: Zamawiajacy wyraza zgode na skierowanie do realizacji umowy osoby z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci, o ile niepetnosprawnos¢ nie bedzie wplywata na rzetelno$c i terminowosé
realizacji przedmiotu umowy.

Pytanie 8.

Czy Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ sporzadzenia umowy w wiekszej liczbie egzemplarzy w
przypadku wygrania przetargu przez konsorcjum?

Odpowiedz: Tak, Zamawiajgcy dopuszcza takg mozliwos¢.

Pytanie 9.

Wnosimy o uzupetnienie zapiséw w SIWZ oraz wzorze umowy zgodnie z art. 142 ust. Ustawy PZP.
Strony zobowigzujg sie, iz kaidorazowo dokonajg (w formie pisemnego aneksu) zmiany
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy na mocy Umowy, w przypadku wystagpienia jednej ze zmian
przepisow, tj. zmiany:

1) stawki podatku od towaréw i ustug,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 roku o minimalnym
wynagrodzeniu za prace
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3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

- 4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 4 paZdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych

Odpowiedi: Zamawiajacy modyfikuje tre$¢ Rozdziatu XXIV ust. 3 pkt 3.4 SIWZ | dodaje pkt 3.6:

3.4. w przypadku zmiany wysokoéci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokoéci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace, nastapi zmiana wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy, jezeli
zmiana ta bedzie miata wptyw na koszt wykonania zamdwienia przez Wykonawece,

3.6. w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wpfat do pracowniczych plandw
kapitatowych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 paZdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych.

Zamawiajacy uwzgledni ww. zmiany takze w tresci §8 wzoru umowy (zatacznik nr 7 do SIWZ).

Pytanie 10.

Whnosze o wprowadzenie do par.3 Umowy, zapisu: ,, W razie opéZnienia w ptatnoéci Zamawiajgcy
zapfaci Wykonawcy odsetki za kazdy dzieri opdznienia, zgodnie z ustawa z dnia 8 marca 2013 roku o
przeciwdziataniu nadmiernym opéZnieniom w transakcjach handlowych (Dz.U. z 2019r. poz.118, z
péin.zm.)

Odpowiedi: Zamawiajgcy wyraza zgode na proponowang zmiane.

Pytanie 11.

Wnoszg o modyfikacje par.4 ust.4 Umowy, w zakresie: ,,(...) z wyjatkiem danych i informacji, ktore
zgodnie z obowigzujgcym prawem mogg by¢ ujawnione lub gdy ujawnienia ww. danych zazada
uprawniony organ w przewidzianej prawem formie i treéci, jednakze tylko w niezbednym zakresie.
Zobowigzanie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku z
wykonywaniem umowy wigze Wykonawce 12 miesigcy po zakoriczeniu Umowy”.

Odpowiedi: Zamawiajgcy czesciowo uwzglednia wniosek Wykonawcy i dodaje w §4 ust. 4 wzoru
umowy zdanie drugie w nastepujacym brzmieniu: “Zobowigzanie do zachowania w tajemnicy
wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem umowy wigze Wykonawce przez okres
12 miesigcy liczac od dnia zakoriczenia realizacji Umowy.”

Pytanie 12,

Wnoszg o modyfikacje par.4 ust.8 pkt.3 Umowy, w zakresie: ,,(..) w tym wezwaniu terminie nie
krotszym niz 7 dni (...)"”

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na proponowang zmiane.

Pytanie 13.

Wnoszg o modyfikacje par.4 ust.9 Umowy, w zakresie: ,,(...) nie figurowaty w Krajowym Rejestrze
Karnym. (...)”

Odpowiedi: Zamawiajacy wyraza zgode na proponowang zmiane.

Pytanie 14.

Whnosze o modyfikacje par.5 ust. 1 Umowy, w zakresie: »wykonawca ponosi odpowiedzialnoé¢ za
szkody powstate na skutek niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkéw przez
pracownikéw wykonawcy w trakcie realizacji umowy”.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na proponowang zmiane.
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